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Ter algemene informatie nog het volgende uit de Toelichting Permanente Educatie januari 2012, 
zoals te vinden op de website van de Orde: 

1. Ieder Lid dient minimaal 16 PE-punten per jaar te halen. 

2. Een Lid dient per kalenderjaar minimaal 8-PE punten te behalen en over een periode van 
twee kalenderjaren minimaal 32 PE-punten. Het aantal te behalen punten neemt in 
evenredigheid af indien de Verordening in enig kalenderjaar minder dan 11 maanden op het Lid 
van toepassing is geweest. 

3. De PE-verplichting geldt niet voor diegenen die in een kalenderjaar de opleiding tot 
Nederlands en/of Europees octrooigemachtigde hebben gevolgd. 

4.  Indien een octrooigemachtigde in verband met zwangerschap ten minste 16 weken geen 
praktijk heeft uitgeoefend, wordt het aantal vereiste PE punten naar rato verminderd.  

5. De Raad van Toezicht hanteert de volgende richtlijnen bij het vaststellen van het aantal 
PE-punten (N.B. dit is geen uitputtende lijst): 

a. Activiteiten met een variabel aantal punten 

- het volgen van relevant onderwijs(1) (cursus, seminar, e-learning, webinars): 1 punt per 
netto gevolgd lesuur, met de aantekening dat een normale cursusdag in principe slechts 6 
volledige lesuren beslaat; 

-  het geven van relevant onderwijs:  3 punten per netto gegeven lesuur; 

- het schrijven van een relevant artikel of noot bij een uitspraak: 1 punt per 500 woorden; 

- het verrichten van werkzaamheden als arbiter of rechter / raadsheerplaatsvervanger of lid 
 van de Raad van Toezicht: 4 punten per zaak; 

- het deelnemen aan AIPPI-question werkgroepen: 1 punt per bestede vergadertijd; 

b. Activiteiten met een vast aantal punten per jaar 

- lid van het Ordebestuur: 4 punten; 

- lid van een Commissie van de Orde of het EPI of Raad van Toezicht: 2 punten 

- activiteiten ten behoeve van de examencommissies worden beloond met het aantal 
 punten/uren dat het certificaat aangeeft; indien geen certificaat wordt afgegeven: 6 
 punten;  

- ten minste twee-maandelijkse jurisprudentiebespreking in groepsverband: 2 punten; 

- mentorschap octrooigemachtigden-in-opleiding: 2 punten 

- zitting in een klachtzaak van de Raad van Toezicht: 4 punten 

- redacteurschap van een vakblad: 2 punten 

- bijwonen van de Ordedag of andere verenigingsdagen (LES, INTA): 2   punten; 

- het “Zeist-Symposium” van de VIE/AIPPI: 4 punten; 
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c. Activiteiten die niet met punten worden gehonoreerd 

- opleiding tot Nederlands of Europees octrooigemachtigde; 

- het voorbereiden, optreden en/of bijwonen van zittingen voor octrooiverlenende of 
 rechterlijke instanties; 

- zelfstudie; 

- normale werkzaamheden behorend bij het voeren van kantoor  

- het lezen/bijhouden van vakliteratuur en bijeenkomsten met of het houden van lezingen 
 voor niet-IE-geschoolde cliënten. 
 
 
  

1)    De term “relevant” dient te worden verstaan als belangrijk voor het in stand houden en 
uitbreiden van de vakbekwaamheid van het Lid. Vakbekwaamheid kan ten minste in stand 
worden gehouden en worden uitgebreid door activiteiten op het gebied van de intellectuele 
eigendom, maar kan ook kennisverwerving t.a.v. kantoororganisatie en dienstverlening aan 
cliënten betreffen, met dien verstande dat de activiteiten in overwegende mate betrekking moet 
hebben op typisch inhoudelijke kennis ten aanzien van de intellectuele eigendom. 

 


